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SE€BACHER

BILDUNG mit QUALITAT und MENSCHLICHKEIT

Leistungsbeurteilungskonzept Werkerziehung

Die Beurteilung setzt sich aus folgenden Bereichen zusammen

Mitarbeit, bestehend aus

- Erfassen und Ausfiihren der Arbeitsauftrage
- Wiederholen der Lerninhalte und Arbeitsauftrage

- schriftlicher Mitarbeit

Praktische Arbeit, bestehend aus

- Prasentation der Arbeiten, Dokumentation
- Skizzen und Entwiirfen mit kreativer Eigenleistung
- Werkzeichnungen nach formalen Vorgaben

(Richtigkeit, Genauigkeit, Sauberkeit)

- Werkstucken, bewertet nach
1. Form

2. Funktion

3. Originalitat

4. Genauigkeit

5. Zeitlichen Vorgaben



